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Qui sommes-nous?

• Organisation 
intergouvernementale 
panafricaine

• Création: 1988
• Etats membres: 35
• Siège: Ouagadougou, 

Burkina Faso
• Instances dirigeantes:      

- Conseil des Ministres
- Secrétariat exécutif

• Statut d’observateur de 
l’ONU

• Coopération: UA, CILSS, 
2iE, WASCAL, G5 Sahel…



• EAA est l’ex Centre Régional pour l’Eau Potable et l’Assainissement à
faible coût (CREPA)

• créée en 1988 par les Africains à la faveur de la décennie
internationale de l’eau potable et d’assainissement (DIEPA)

• Composée de 15 pays d’obédience francophone à la création,
l’Agence s’est étendue à 35 pays en 2011 sur décision du Conseil des
ministres

• A ce jour, l’institution regroupe les pays francophones, lusophones et
anglophones des sous régions d’Afrique centrale, occidentale,
orientale, australe et septentrionale (35 Etat membres)

• Son siège est à Ouagadougou au Burkina Faso
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HISTORIQUE



STRUCTURATION

- Le Conseil des Ministres

- Le Secrétariat Exécutif

- Représentations Résidentes

BUT

Développer la coopération entre les Etats membres
pour la promotion de l’accès durable et équitable
des populations aux services d’eau potable,
d’hygiène et d’assainissement
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FONCTIONNEMENT 
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Vision, Mission et Valeurs

Vision

Eau-Hygiène-Assainissement au 
cœur du Développement 

Durable en Afrique 

Mission
Nous sommes une agence 

intergouvernementale 
panafricaine, vivier d'expertise 

pour la promotion de l’accès 
durable et équitable aux 
services d’eau potable, 

d’hygiène et d’assainissement 
pour les populations 

Valeurs: Professionnalisme, Intégrité, Excellence, Transparence, Esprit d’équipe Valeurs: Professionnalisme, Intégrité, Excellence, Transparence, Esprit d’équipe 
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Axes d’intervention du plan 
stratégique 2021 - 2025

Recherche-action

Développement des technologies novatrices propres, viables, 
adaptées au contexte, et à faible cout

Mise en œuvre de programmes

Projets de subvention, business, PPP

Développement des capacités des acteurs

Collectivités locales, Société civile, Etats, Secteur privé

Performance organisationnelle

Personnel, ressources, compétences, systèmes
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Plus-value de EAA

• Plus de30 années d’expérience

• Expertise reconnue en 
développement de solutions 
HAEP adaptées

• Equipe pluridisciplinaire du 
domaine de l’HAEP

• Bonne couverture 
géographique et fonctionnalité 
de notre réseau

• Forte inclusion au niveau des 
services ministériels 
permettant d’influencer les 
politiques
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DOMAINES D’EXPERTISE

• Utilisation des déchets pour produire de la bioénergie et des 
bio fertilisants agricoles, etc.

• Gestion des déchets biomédicaux

• Gestion des déchets solides municipaux

• Eau, Hygiène et Assainissement en milieu hospitalier, 
carcéral, scolaire

• Gestion intégrée des Ressources en Eau (GIRE)

Gestion productive des 
déchets et de l’HAEP

• Technologies innovantes pour l’approvisionnement en 
eau potable

• Technologies de potabilisation de l’eau

• Technologies d’assainissement productif et sécurité 
alimentaire

• Les TICs pour un accès durable aux services d’eau et 
d’assainissement

• Energie renouvelable (Biogaz)

Promotion des technologies 
innovantes

• WASH Fund

• Projets de subvention

• Projets PPP (partenariat public-privé)

Financement de l’HAEP



1. LA RECHERCHE - ACTION

• Gestion des Boues de Vidange et Assainissement

Environnemental Centré sur le Ménage (GBV-AECM)

• Assainissement écologique (ECOSAN)

• Gestion Intégrée des Eaux Usées et Excréta (GIEUE)

• Service Communautaire de Base (SCB)
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QUELQUES ACQUIS



2. LA MISE EN ŒUVRE DES PROJETS ET 
PROGRAMMES

• Tarification des services 
d’assainissement menée dans six 
pays 

• Durabilité dans la fourniture des 
services d’eau potable 

• Projets CLARA, WASHTECH, 
WATERBIOTECH 

• Projet GLAAS 

• Modèle économique et financier 
pour la fixation des prix et tarifs au 
profit des pauvres en milieu urbain

• Projet de résorption des inégalités
homme-femme dans l’accès aux
avantages des services d’eau,
d’hygiène et d’assainissement
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QUELQUES ACQUIS
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3. LA FORMATION

• Encadrement de Cadres africains et

occidentaux (niveau Master et

Doctoral)

• Encadrement d’enseignants, élèves,

techniciens d’assainissement, élus

locaux, services techniques

étatiques, animateurs locaux,

artisans-maçons

• Formations à la carte et à la

demande
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QUELQUES ACQUIS



Retombées de la collaboration 
avec l’agence EAA

Social

* Résolution des 
problèmes sécuritaires 
à travers la création des 
emplois 

* Stabilisation des 
jeunes sur leur terroir 

* Lutte contre l’exode et 
l’immigration

* Lutte contre les 
épidémies : Choléra, 
Ebola, Covid-19

Economique

* Promotion de 
l’assainissement 
comme un business 
à travers l’approche 
Ecosan

* Gain économique 
par la production 
locale des 
biofertilisants

*  Développement 
de l’entrepreunariat

Environnemental

Lutte contre le changement 
climatique à travers:

- La gestion des déchets avec un 
impact sur la santé et l’hygiène

- Une meilleure protection de la 
couche d’ozone à travers la 
reforestation

- L’amélioration de la 
pluviométrie

- La restauration des sols

- La résilience climatique
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Feuille de route

Restructuration, réformes

Consolidation, repositionnement, 

Confirmation du leadership en HAEP 

Capitalisation, initiatives 
émergentes, pérennisation 
des acquis
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2018-2021

2021-2022

2022-2023

2023-2024 Large 
couverture 
du continent 

2025


